	
	Rapport d’activité préalable à l’acte d’inspection

des directeurs
    annee scolaire 2017/2018


	Nom de l’école :
	Nombre de classes :

	
	

	Nom :
	Prénom :

	
	

	Nom de naissance :


	Date de naissance :

	
	

	Ancienneté dans la fonction de directeur :
	Date entrée dans l’Education nationale

	
	


	I. ANIMATION PEDAGOGIQUE

	1. Le projet d’école 

	Son rôle dans le travail de l’équipe.


	 

	Blocages éventuels.


	 

	Exemples d’actions fédératives.


	 


	2. Les conseils de cycle et de maîtres

	Organisation.


	 

	Elaboration de l’ordre du jour et rédaction du compte-rendu.


	 

	Impacts de ces conseils dans la vie des classes.


	 

	Présence des questions didactiques et pédagogiques.

	 


	3. L’organisation pédagogique de l’école

	Modalités de constitution des classes (critères, priorités, etc.).


	 

	Modalités d’affectations des maîtres sur les classes.
	 

	Accueil des nouveaux collègues.


	 

	Accompagnement des débutants.


	 


	4. La formation continue

	Réflexions collectives autour des besoins de formation.


	 

	Demandes formulées par l’équipe en matière d’animations pédagogiques et/ou d’accompagnement.

	


	5. Les politiques spécifiques concernant :

	Les élèves connaissant des difficultés d’apprentissage.


	 

	Les élèves à besoins spécifiques.


	  


	II. RELATIONS &  COMMUNICATION

	1. Avec les enseignants

	Modalités de la circulation des informations.


	 

	Auto-information du Directeur.


	 


	2. Avec le personnel municipal

	Modalités d’organisation du service.


	 

	Difficultés éventuelles.


	 


	3. Avec les parents

	Modalités d’organisation des relations avec les parents d’élèves (individuellement et collectivement).


	 

	Modalités et stratégies habituelles de gestion des difficultés ou de crise.


	 


	4. Avec les Elus

	Modalités d’organisation des relations.


	 


	III.  RÔLE ADMINISTRATIF

	La tenue de l’école et la sécurité

	 

	L'admission, l'accueil, le contrôle de l'assiduité et la surveillance des élèves


	

	La répartition des moyens humains et l’organisation des services

	

	La prévention et la gestion des accidents

	 

	La présidence du conseil d’école

	

	Les enquêtes administratives

	

	La correspondance administrative

	

	La coopérative

	


Les documents mis à disposition de l’IEN le jour de l’inspection :

· le registre des élèves inscrits

· le registre de sécurité

· le registre de santé et de sécurité au travail

· les PPMS

· le registre de soins

· le registre de comptabilité de la coopérative scolaire

· les registres d’inventaire (mobilier, matériel l’enseignement/commune, OCCE)

· le registre d’inventaire des documents officiels (recueil des circulaires, notes de service...)

· le registre de délibération du conseil d’école

· le registre de délibération du conseil des maîtres ou de cycles

· les documents de pilotage et de suivi

· le planning des différentes réunions

· le planning des APC

	IV. QUESTIONNEMENT

	Difficultés particulières éventuellement rencontrées dans la direction et la gestion de l’école.


	 

	Attentes exprimées dans le domaine de la formation continue des directeurs.
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